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SPECIFICKY CIEL PROJEKTU:

+ Transformacia teoretickych vedomosti do praktickych zruénosti formou
odbornej praxe v zahrani€énych spoloénostiach, ktoré sa orientuju na IT sektor,
hlavne informacéné a siet'ové technolégie a digitalne média.

ZAMERANIE PROJEKTU:

+ Ugast ziakov na zahraniénej praxi prispieva k internacionalizacii nasej $koly.

PARTNERI PROJEKTU:

+ KVIERREAL BAU GmbH
Kohlmarkt 4/11, 1010 Wien, AUSTRIA
https://lwww.k4-ral.com/

+ Lawvision information systems GmbH
RuBbergstraBe 61/1, 1210 Wien, AUSTRIA
https://www.lawvision.eu/de/

UCASTNICI PROJEKTU:

+ Ziaci 4. roénika $tudijnych odborov:
e 2694 M informacné a siet'ové technolégie (8 ziakov)
e 3447 K grafik digitalnych médii (8 ziakov)

INFORMACNE A SIETOVE
TECHNOLOGIE

Erika KoteleSova
Daniel Laputka
Michal Nalevanko
Patrik Pataki
Timea Remetova
Jakub Skulec
Michal Tirpak
Nikolas Trembecki

GRAFIK DIGITALNYCH MEDIi

Samuel Bugel
Timotej Hornak
Nikolas lhasz
Mario Madarasz
Radka ReSovska
Matuas Revak
David Vrana
Beata Zambova
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PRINOS PROJEKTU PRE ZIAKOV:

+

hFadanie vhodnych rieSeni v konkrétnych problémovych situaciach, ktoré
suvisia so studijnym odborom,

zlepsenie schopnosti presadit’ sa v konkurenénom pracovnom prostredi,

ziskanie novych praktickych zru€énosti, ktoré nie je mozné zabezpedit’
na praktickom vyuéovani v skole,

nadobudnutie cennych skusenosti do buducnosti pre ziakov pochadzajlcich
z prostredia s nedostatkom prilezitosti,

vel'mi pozitivny vplyv na samostatnost’ a sebavedomie ziaka, ktory si uz na
zaciatku projektu uvedomi svoje slabé a silné stranky,

schopnost’ porovnat’ Specifickost’ a kvalitu pracovného prostredia v zahranici
a na Slovensku,

zlepsSenie jazykovych schopnosti a komunikaénych zruénosti v anglickom
jazyku, ktoré su v sué¢asnosti samozrejmou poziadavkou zamestnavatelov,

sebahodnotenie pri hfadani uplatnenia sa v profesionalnom zivote,

potvrdenie o absolvovani zahraniénej odbornej praxe ziskanim Certifikatu
Europass Mobility.

PRINOS PROJEKTU PRE SKOLU:

+

"
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zvySenie prestize Skoly medzi ostatnymi strednymi Skolami KoSického
samospravneho kraja,

ziskanie spatnej vazby od zahraniénych partnerov poskytuje Skole priestor
na sebareflexiu, ktoru je potrebné vyuzit’ pri zmene vyuéby cudzich jazykov
a odbornej pripravy ziakov,

zapracovanie poziadaviek zahraniénych partnerov do SkVP prispeje k inovacii
obsahu a metéd odborného vzdelavania v studijnych odboroch skoly,

modifikovanie systému vychovno-vzdelavacieho procesu tak, aby absolventi

Skoly boli atraktivni nielen pre slovenské firmy, ale dokazali sa uplatnit’ aj na
eurépskom pracovnom trhu.
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... podme rychlo, Vieden ¢aka ... pred vecerou

...s0 §éfom vo firme ... hajlepsSia orientacia v meste
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... ha prechadzke po praci ... vzdy spolu a veselo

WS STREDNAODBORNA SKOLA

Ostrovskeho 1, Kosice
www.ostrovskeho.sk




Erasmus+

©HVIERREAL

#erasmus

Ten pocit ked'Vas séf
pozve na obed a potom
do kancelarie este
donesie aj dezert!
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